
Fabryka Przewodów Energetycznych Spółka Akcyjna z siedzibą w Będzinie prowadzi 
postępowanie w celu wyłonienia kandydatów do pracy na stanowiska:

DYREKTOR HANDLOWY

Do głównych zadań realizowanych na wyżej wymienionym stanowisku należeć będzie:
• Umiejętność pozyskiwania ofert, klientów oraz prowadzenia negocjacji,
• Tworzenie i realizacja planów sprzedaży,
• Koordynacja prac podległych działów w sferach zaopatrzenia, sprzedaży i logistyki,
• Analiza rynku i działań konkurencji,
• Tworzenie i realizacja strategii handlowych firmy,

Wymagania
• Wykształcenie wyższe (preferowane ekonomiczne lub techniczne),
• Znajomość branży elektroenergetycznej oraz rynku przewodów i kabli,
• Minimum 5 letnie doświadczenie w obszarze sprzedaży i marketingu,
• Minimum 3 letnie doświadczenie w kierowaniu licznym zespołem pracowników,
• Bardzo dobra znajomość języka angielskiego,
• Znajomość innego języka obcego będzie dodatkowym atutem,
• Prawo jazdy kategorii B

DYREKTOR TECHNICZNY

Do głównych zadań realizowanych na wyżej wymienionym stanowisku należeć będzie:
• Wdrażanie nowych procesów i rozwiązań technologicznych,
• Kreowanie nowych rozwiązań w zakresie optymalizacji procesu produkcyjnego,
• Nadzór nad terminową realizacją zadań produkcyjnych oraz prawidłową eksploatacją 

maszyn i urządzeń celem zapewnienia ciągłości działania podległego obszaru,
• Nadzór nad wprowadzanymi inwestycjami oraz utrzymaniem ruchu w 

przedsiębiorstwie

Wymagania
• Wykształcenie wyższe (preferowane techniczne),
• Wymagane min. 5 lat doświadczenia na stanowisku kierowniczym w branży 

przetwórstwa metali, tworzyw sztucznych lub energetycznej,
• Znajomość technologii obróbki metali kolorowych,
• Doświadczenie w wdrażaniu i realizacji filozofii Lean Manufacturing,
• Znajomość nowoczesnych systemów zarządzania,
• Dyspozycyjność, komunikatywność, umiejętność podejmowania decyzji i 

rozwiązywania problemów,
• Dobra znajomość języka angielskiego lub innego języka obcego będzie dodatkowym 

atutem

Prosimy o dopisanie w ofercie pracy klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 
mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o 
ochronie danych osobowych Dz. U. z 1997 nr 133 poz. 883 z późn. zm.)



Kandydatów  prosimy  o  przesłanie  listu  motywacyjnego,  CV  ze  zdjęciem  oraz 
kopii/kserokopii  dokumentów  potwierdzających  kwalifikacje  i  osiągnięcia  zawodowe 
wymagane  do  wykonywania  pracy,  w tym  ewentualnych  referencji  z  poprzednich  miejsc 
pracy,  zgodnie  z  treścią  niniejszego  ogłoszenia  (oryginały  do  wglądu  w trakcie  dalszego 
postępowania kwalifikacyjnego), pocztą na adres: Fabryka Przewodów Energetycznych S.A., 
42-500 Będzin, ul. Sielecka 1, z dopiskiem na kopercie odpowiednio: „Kandydat – Dyrektor 
Handlowy” lub „Kandydat – Dyrektor Techniczny”.
Oferty w zamkniętych kopertach można składać również osobiście w Sekretariacie Spółki pod 
wyżej wymienionym adresem.
Termin składania ofert: do 18 czerwca 2010 r. 
Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na dalsze rozmowy kwalifikacyjne listem poleconym. 
Spółka dokona powiadomienia tylko wybranych kandydatów. Spółka nie zwraca złożonych 
ofert.


